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Madrid, 18 de mayo de 2018 

 

El Comité de Huelga del MECD ha desconvocado los paros 
previstos para las próximas fechas, así como la manifestación de 
mañana sábado día 19 y las concentraciones. 

La Sección Sindical de CCOO en el MECD celebra la actitud de 
negociación que muestra ahora la Administración y espera que se 
pueda abrir una línea de trabajo en la que se puedan tratar todos los 
temas laborales.  

La intención de CCOO en estas negociaciones es cumplir el 
mandato de la Asamblea de Personal: 

 Garantía de que el personal del Teatro de la Zarzuela no va a 
perder su condición de empleadas y empleados públicos de la 
Administración General del Estado. 

 Que, en el caso de que el R.D. acabe entrando en vigor, se 
asegure el derecho de reversión automática  de todo el 
personal en el caso de cualquier cambio en las condiciones 
laborales. 

 Un concurso de traslados abierto y permanente que posibilite 
este derecho. 

 Mantener la bolsa de empleo temporal del INAEM hasta su 
extinción, así como las prórrogas correspondientes, siéndoles 
de aplicación el III Convenio Único y sucesivos. 

Jesús Álvarez, secretario general de CCOO en el MECD ha 
declarado que desde el sindicato esperan también “que en este 
proceso se asegure el derecho de la ciudanía a acceder a una 
Cultura Pública y de calidad, sin espacio para los elitismos” y ha 
añadido que “el proceso no ha hecho más que empezar y 
esperamos una resolución rápida y beneficiosa para todos”. 

La reunión con la Secretaría de Estado de Función Pública será el 
próximo viernes 25 de mayo. 

 

La Sección Sindical de CCOO en el MECD 

La lucha es el único camino. 

 


